
ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
EN LA GESTIÓN PÚBLICA MIPG 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA 2026



La Gobernación del Cauca, en el marco de la Política de Participación
Ciudadana del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), busca:
Fortalecer y promover la efectiva participación ciudadana en la gestión
pública, garantizando la incidencia real de los grupos de valor en las fases
del ciclo de la gestión institucional: diagnóstico, formulación, ejecución,
seguimiento y evaluación de las políticas públicas. Esto se logrará a través
de la implementación de espacios, mecanismos y canales de diálogo y
concertación que fomenten una gestión transparente y orientada a la

generación de resultados que satisfagan las necesidades del ciudadano.



Cumplimiento y Avance de la Política de 

Participación Ciudadana (Vigencia 2026)

La Gobernación del Cauca ratifica su compromiso con el

cumplimiento efectivo de la Política de Participación Ciudadana, un

pilar fundamental de la dimensión de Gestión con Valores para

Resultados del MIPG. La ejecución exitosa de los lineamientos
normativos y la mejora del Índice de Desempeño Institucional (IDI)
son metas estratégicas. A continuación, se detallan las acciones y

logros que evidencian la concreción de los mandatos en materia de

participación durante la vigencia 2026, demostrando el

fortalecimiento de nuestra gestión conforme a los estándares de la

Función Pública.

❑ Garantía de Continuidad y Mitigación de Riesgos

La creación del Manual de Procedimientos de la Estrategia de
Participación Ciudadana, que formaliza e institucionaliza los procesos de
planeación, ejecución, seguimiento y evaluación de la política,
cumpliendo con el principio de continuidad y mitigando riesgos
derivados de la rotación de personal.

❑ Articulación Mandatoria (Coordinación Interinstitucional)

La conformación y operación del equipo de enlaces de participación
ciudadana en todas las dependencias misionales y de apoyo, que ha
cumplido la función de fortalecer la articulación interna y la
consolidación de la red de trabajo para la ejecución de la estrategia.

❑ Cumplimiento de la Fase de Planeación

La articulación interdependencial para la planeación de la participación,
desarrollada mediante mesas de trabajo coordinadas por la Secretaría de
Gobierno y Participación, donde se definieron los espacios, metas e
indicadores de participación vinculados al Plan de Acción Institucional,
ejecutando correctamente la fase de formulación.

❑ Eficacia en la Gestión (Incidencia)

La implementación de espacios de participación temáticos y más
dinámicos, enfocados en problemáticas territoriales, enfoque diferencial
y control social, lo que ha permitido una mayor incidencia de los grupos
de valor en las decisiones públicas, cumpliendo con el objetivo de
garantizar el derecho a la participación.

❑ Transparencia Activa (Ley 1712)

La integración de la matriz de participación ciudadana al portal
institucional, acompañada de una presentación explicativa, lo que
fortaleció la transparencia activa y el acceso a la información
pública, en concordancia con los lineamientos de la Ley 1712 de
2014.



Dependencia responsable:
Detalla el área, grupo, dependencia, dirección, subdirección, etc., responsable 
de desarrollar la acción participativa. 

Acción de gestión institucional: 
Se refiere a la acción de la gestión institucional que la entidad contempla 
priorizar como una posible acción a realizarse involucrando la participación de 
los grupos de valor.

Instrumento de planeación asociado a la acción de gestión institucional: 
Da cuenta del instrumento de planeación institucional en el que se contempló, 
en un primer momento, la acción de la gestión institucional que se busca 
priorizar para realizarse involucrando la participación de grupos de valor. 

Fase del ciclo de la gestión: 
Describe la fase del ciclo de la gestión institucional en el que se desarrollará la 
acción priorizada para involucrar la participación de grupos de valor. Estas fases 
son: diagnóstico, formulación, ejecución, seguimiento y evaluación. Se debe 
marcar con una "x" el campo de la fase del ciclo seleccionada. 

Grupo(s) de valor invitado(s): 
Son los conjuntos de personas con características similares (demográficas, 
poblacionales, temáticas, etc.) que se agrupan por su relación con el quehacer 
institucional; en este caso particular, son los grupos de personas (ciudadanos, 
gremios, instancias, grupos de investigación, jóvenes, madres, etc.) invitados a 
espacios de participación ciudadana para agregar valor a la gestión institucional.  

Metodología participativa: 
Es el conjunto de técnicas, métodos y procedimientos que se utilizaran durante 
el desarrollo de ejercicio participativo para la obtención de resultados.

Nivel de incidencia de la participación: 
Describe el alcance que tendrá la participación de los grupos de valor en la 
acción priorizada. La acción puede, por ejemplo, dar cuenta de un ejercicio de 
entrega de información al ciudadano (lo cual es siempre insuficiente si solo se 
contempla este tipo de alcance), de consulta, de colaboración  o de incidencia 
en la toma de decisiones. Entre mayor el alcance e incidencia del ejercicio es 
mayor el involucramiento del grupo de valor, la corresponsabilidad y la 
construcción de confianza. 

Resultado esperado: 
Es el resultado final que se espera obtener a partir del ejercicio participativo. 
Este resultado esta asociado a la fase del ciclo en el que se desarrolla la acción 
y, por ende, debe garantizarse un producto puntual, medible y cuantificable 
asociado. 

Fecha de realización de acción participativa: 
Relaciona el día, mes y año en el que se realizará la acción o ejercicio 
participativo.

Observaciones: 
Describe detalles de interés para los grupos de valor invitados al espacio, tales 
como: enlaces de interés de acceso a información, videos, etc. 



No.
Nombre de la 
dependencia 
responsable

Nombre del espacio 
de participación 

(Acción 
participativa)

Descripción del Espacio de Participación Ciudadana
Fase del ciclo de la 

gestión pública
Municipio(s) participantes Grupo(s) de valor invitado(s) Metodología a utilizar en el espacio

Nivel de incidencia de la 
participación ciudadana

Resultado esperado del espacio de 
participación ciudadana

1
Oficina Asesora 
de Planeación

Sesión del Consejo 
Departamental de 

Planeación

Espacio de la oficina asesora de Planeación para la entrega de los 
seguimiento al Plan departamental de desarrollo. Insumo para la rendición 

de cuentas de la gobernación del Cauca a la ciudadania liderado por 
Secretaría General

Ejecución 
participativa

Muncipio de Popayán
Sectores: económicos (Gremios de emepresarios, sector solidario), sociales 

(profesionales, campesinos, Indígenas, negritudes), ecológico, educativo, culturales 
(artistas, tradiciones) y comuniatrios

La oficina alee n de la entrega de los seguimiento al Plan departamental de desarrollo. 
Insumo para la rendición de cuentas dla gobern, campesinos, profesionales, camde la oficina 

asesora de Planeación para la entrega de los seguimiento al Plan departamental de 
desarrollo. Insumo pariión

La ciudadanía controla y evalua
Seguimiento al cumplimiento al Plan 

departamental de Desarrollo 2024-2027

1

Oficina de 
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionale s

Sesiones de la Mesa 
Departamental 

Orientación Sexual e 
Identidad de Género 

Diversa (OSIGD)
Espacio de planificación y ordenamiento de actividades que se llevarán a 

cabo en beneficio de la población LGBTI - OSIGD
Ejecución 

participativa Subregiones del Departamento Población LGBTI - OSIGD Sesiones de la Mesa Departamenatal OSIGD
Al ciudadano se le va a permitir 

formular y definir Fortalecimiento de la Mesa Departamenatal OSIGD

3

Dirección 
Jurídica - Grupo 

Gestión 
Administrativa

Proyectos Específicos 
de Regulación

En el sitio web oficial de la Gobernación del Cauca, se encuentra 
designado un botón especial para que la ciudadanía se pronuncie respecto 

de los Actos Administrativos de carácter general expedidos por la 
administración departamental.

Diagnóstico
Los 42 municipios que componen el Departamento del 

Cauca
Ciudadanía en general

Publicación del Proyecto de Acto Administrativo de carácter general, junto con la Memoria 
Justificativa en el sitio web oficial durante un período de 15 días.

El ciudadano puede presentar 
observaciones, opiniones, 
sugerencias o propuestas 

alternativas.

Que la ciudadanía se pronuncie respecto 
de los proyectos de acto administrativo 
que tienen incidencia en la comunidad en 
general.

4
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionales

Consejo 
Departamental de 

Politica Social 
(CODPOS)

Proposito Gestionar las politicas, programas y proyectos sociales del 
departamento, bajo un modelo de gestion social integral, ademas, es la 

maxima instancia departamental para la planificación, toma de decisiones, 
orientación y evaluación de la operación del Sistema Nacional de Bienestar 

Familiar, incluye lineas de acción referidas a la protección integral de 
niños, niñas, adolescentes, jovenes, adultos mayores, personas con 

discapacidad y personas sexo genero diversas.

Aprobación de los 
diferentes planes de 

acción construidos en 
los espacios de 

articulación de los 
diferentes grupos 

poblacionales

42 municipios del departamento del cauca

Organizaciones social y mujer-Organizaciones indigenas-Organizaciones 
afrodescendientes y negras-Organizaciones juveniles-Organizaciones de personas 
adultos mayores-Organizaciones de diversidad sexual y/o lgtbi-Organizaciones de 

discapacidad-Organizaciones victimas y/o desplazados-Organizaciones 
comunitarias

Metodología participativa donde se promueve el dialogo a traves de la participación activa y 
la construcción colectiva entre las entidades participantes, orgalizaciones que permiten el 

resultado concertados y acordes a las realidades de las comunidades y grupos 
poblacionales.

La participación ciudadana de los 
grupos de valor en el Consejo 

Departamental de Política Social 
presenta un nivel de incidencia 
alto, en tanto sus aportes son 

incorporados de manera efectiva 
en los procesos de análisis, 
formulación, seguimiento y 
evaluación de las acciones, 

planes y decisiones adoptadas 
por el Consejo, fortaleciendo la 

articulación interinstitucional y la 
gestión de la política social en el 

ámbito departamental.

Que la participación de los grupos de 
valor sea efectiva en los procesos de 
análisis, concertación, seguimiento y 

toma de decisiones del Consejo 
Departamental de Política Social, 

garantizando la incorporación de sus 
aportes en la formulación, 

implementación y evaluación de las 
políticas públicas, planes y acciones 

orientadas a la garantía de derechos y al 
mejoramiento de las condiciones de vida 

de la población.

5
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionales

CONSEJO 
DEPARTAMENTAL 

DE ADULTO MAYOR

Es una instancia de articulación y concertación de los planes, programas, 
proyectos y políticas entre entidades gubernamentales y no 

gubernamentales, representantes de las personas mayores de los 
municipios con el fin de satisfacer las necesidades del Adulto Mayor en el 

departamento del Cauca 

Construcción del plan 
de acción con 

diferentes actores 
institucionales

42 municipios del departamento PERSONAS MAYORES
participativa, inclusiva y centrada en derechos, reconociendo a la persona mayor como 

sujeto activo, con experiencia y capacidad de decisión.

El nivel de incidencia es alto se 
expresa a través de la capacidad 
de participación con voz y voto, la 

presentación de propuestas, la 
articulación con autoridades, y el 
impacto real de sus acuerdos en 

la gestión pública.

Que los difrentes actores, como 
secretarias departamentales, entidades 

pulicas, adultos mayores y demas 
participen de manera coordinada en la 

planificacion, toma de decisiones y 
seguimiento de plan de acción 

garantizando la proteccion de derechos y 
envejecimiento activo

6
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionales

CONSEJO 
TEMATICO 

POBLACIONAL DE 
PRIMERA INFANCIA, 

INFANCIA, 
ADOLESCENCIA Y 

FAMILIA

Es una instancia de articulación y concertación de los planes, programas, 
proyectos y políticas entre entidades gubernamentales y no 

gubernamentales, representantes de las personas mayores de los 
municipios con el fin de satisfacer las necesidades del Adulto Mayor en el 

departamento del Cauca 

Elaboracion plan de 
accion

42 municipios del Departamento del Cauca
Representante organizaciones indigenas, organizaciones juveniles y 

organizaciones afrodescendientes y negras ante el CODPOS 
Espacio de articulacion interinstucional e intersectorial para la construccion del plan de 

accion que responda a la proteccion y garantia de los niños niñas y adolescentes.
MEDIO ALTO

Concertacion y articulacion para la 
construccion y seguimiento al plande 

accion

7
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionales

MESA DE 
PARTICIPACION 
NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES EN 
EL DEPARTAMENTO 

DEL CAUCA

Es un actor fundamental para el ejercicio y la garantia del derecho a la 
participacion de niños, niñas y adolescentes y debe ser entendido como un 
espacio de encuentro y construccion de autonomia y como una instancia 
de participacion de la infancia y la adolescencia en el el sistema Nacional 

de Bienestar familiar, en el consejo de la politica social y en general en todo 
el ciclo de creacion e implementacion de las politicas publicas en el 

territorio.

Elaboracion plan de 
accion

42 municipios del Departamento del Cauca
1 representante de niños niñas o adolescentes entre los 9 y 17 años de edad por 

cada uno de los municipios  que conforman el departamento del Cauca
Metodologia participativa inclusiva para reconocimiento a nuestra niñez como sujetos de 

derechso sentipensantes pueden incidir en la toma de decisiones gubernamentales.
ALTO

Participacion y dialogo con los niños para 
que tengan incidencia en la toma de 

decsiones y fortalecimiento de 
habilidades y capacidades de liderazgo.

8
Gestión Social y 

Asuntos 
Poblacionales

COMITÉ 
DEPARTAMENTAL 
DE DISCAPACIDAD

Como espacio de participación el Comité Departamental de Discapacidad 
tiene como propósito principal orientar, articular, coordinar y hacer 

seguimiento a la formulación, implementación, evaluación y actualización 
de la Política Pública de Discapacidad (Ordenanza 157 de 2021) en el 

ámbito departamental, garantizando el ejercicio pleno de los derechos de 
las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores, además es una 

instancia de concertación interinstitucional, intersectorial y participativa 
cuyo fin es alinear acciones, planes, programas y recursos que contribuyan 

a la inclusión social, la igualdad de oportunidades y la eliminación de 
barreras físicas, comunicativas, actitudinales e institucionales. Asimismo, el 

Comité busca fortalecer la gobernanza y la corresponsabilidad en la 
gestión pública de la discapacidad, promoviendo el enfoque de derechos 
humanos, el enfoque diferencial y el enfoque territorial, en concordancia 

con la Constitución Política de Colombia, la Convención sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad, la Ley 1618 de 2013 y 

demás normas vigentes.

Consrucción del Plan 
de Accion 

interinstitucional e 
intersectorial

42 Municipios del Deparatamento del Cauca

El Comité Departamentales de Discapacidad (CDD) están conformados por una 
representación mínima establecida en la Ley 1145 de 2007 y reglamentada por la 
Resolución 3317 de 2012, que buscan garantizar la participación institucional y de 

la sociedad civil en la formulación y seguimiento de la política pública de 
discapacidad en el ámbito departamental. 

El comité debe incluir como mínimo cinco (5) representantes de organizaciones sin 
ánimo de lucro vinculadas con distintos tipos de discapacidad, con la siguiente 

composición:
 oRepresentante de organizaciones de personas con discapacidad física. 

 oRepresentante de organizaciones de personas con discapacidad visual. 
 oRepresentante de organizaciones de personas con discapacidad auditiva. 

 oRepresentante de organizaciones de padres de familia de personas con 
discapacidad psicosocial 

 oRepresentante de organizaciones de personas con discapacidad múltiple. 
 oRepresentante de organizaciones de personas víctimas del conflicto

 oAdicionalmente, puede incluir un representante de personas jurídicas y, desde 
una actualización normativa, también un representante de organizaciones de 

personas con sordoceguera. 

Se desarrollan 4 sesiones anuales de forma trimestral bajo la siguientes modalidades:
1. Fase de Planeación

En esta etapa se establecen las bases del funcionamiento del Comité:
•        Definición de objetivos y alcance del Comité.

•        Elaboración y aprobación del reglamento interno.
•        Identificación de actores clave y sectores estratégicos.

•        Programación del plan anual de trabajo, articulado al Plan de Desarrollo Departamental 
y a la Política Pública de Discapacidad.
2. Fase de Concertación y Deliberación
Es el núcleo participativo del Comité:

•        Sesiones ordinarias y extraordinarias de diálogo intersectorial.
•        Socialización de avances, dificultades y propuestas.

•        Construcción colectiva de acuerdos, recomendaciones y compromisos.
•        Priorización de acciones estratégicas.

3. Fase de Articulación Interinstitucional
Permite que las decisiones del Comité se traduzcan en acciones reales:
•        Coordinación entre secretarías, entidades adscritas y municipios.

•        Alineación de programas sectoriales con la Política de Discapacidad.
•        Promoción de la transversalización del enfoque de discapacidad en planes y 

proyectos.
•        Gestión de recursos técnicos y financieros.

ALTO

El desarrollo adecuado del Comité 
Departamental de Discapacidad permite 

consolidar una instancia efectiva de 
gobernanza y articulación intersectorial, 

orientada a la garantía de los derechos de 
las personas con discapacidad. El Comité 
fortalece la implementación y seguimiento 

de la Política Pública de Discapacidad, 
asegurando su coherencia con los 

instrumentos de planeación territorial y la 
asignación de recursos. Asimismo, 

promueve la participación activa de las 
personas con discapacidad y sus 

organizaciones, mejora la coordinación 
institucional, genera información técnica 
para la toma de decisiones y contribuye a 

la superación de barreras, impactando 
positivamente la inclusión social y la 

calidad de vida de esta población en el 
departamento.



9

Secretaría  de 
Desarrollo 

Económico y 
Competitividad

Rueda de Negocios y 
Encuentro de 

Productores Locales

Evento para conectar productores locales con compradores potenciales, 
fortaleciendo la comercialización de bienes y servicios y promoviendo el 

desarrollo económico sostenible en el Cauca.

Ejecución 
participativa

Popayán, Silvia, Patía y municipios con vocación productiva
Productores, empresarios, compradores, asociaciones agroindustriales, entidades 

financieras y gubernamentales
Rueda de negocios y encuentros comerciales

Al ciudadano se le va a permitir 
formular y definir

Fortalecimiento de la comercialización de 
productos locales y establecimiento de 

nuevas alianzas comerciales

10

Secretaría  de 
Desarrollo 

Económico y 
Competitividad

POLITICA PUBLICA 
DE ECONOMIA 

POPULAR Y 
SOLIDARIA

Este espacio se desarrolla mediante metodologías participativas como 
mesas de trabajo, talleres, grupos focales y plenarias, en los que participan 
organizaciones sociales, asociaciones productivas, emprendimientos 
comunitarios, líderes sociales, instituciones públicas, academia y otros 
actores relevantes del territorio. Su propósito es garantizar la inclusión de 
los saberes locales, el enfoque territorial, diferencial y de género, así como 
la participación activa de los grupos poblacionales sujetos de política 
pública.

Ejecución 
participativa

42 Municpios

Organizaciones de la economía popular y solidaria, asociaciones y cooperativas, 
emprendimientos comunitarios, unidades productivas familiares, emprendedores y 

productores locales, mujeres emprendedoras, jóvenes, población campesina, 
organizaciones de base comunitaria, líderes comunitarios y sociales, grupos 

poblacionales sujetos de política pública, instituciones públicas municipales y 
departamentales, academia, organizaciones no gubernamentales, entidades de 

cooperación, aliados estratégicos del sector solidario

Construcción de la Política Pública de la Economía Popular y Solidaria
Al ciudadano se le va a permitir 

construir

Recopilación y sistematización de 
insumos técnicos y comunitarios que 

permitan identificar problemáticas, 
necesidades, propuestas y oportunidades 
de fortalecimiento de la economía popular 

y solidaria en el territorio.
 

 Así mismo, se proyecta el fortalecimiento 
del diálogo y la concertación entre los 
actores comunitarios, organizaciones 
sociales, asociaciones productivas, 

instituciones públicas y demás sectores 
involucrados, promoviendo la 

corresponsabilidad en la construcción de 
soluciones y lineamientos de política 

pública.

11
Oficina Asesora 
de Planeación

Encuentro Contrución 
política pública de 

Cooperación 
internacional

Definir insumo con organizaciones sociale y civiles de los munipios del 
norte del cauca, lo cual permita esbozar los insumo en la construción de la 

política

Formulación 
participativa

Muncipios del Norte del Cauca
Organizaciones sociales, productivas, ambientales etc que gana parte de los 

municipios asistentes
Metodología Colaborativa La ciudadanía va a colaborar

Documento que sintetiza los insumos 
para la construción de la Política Pública 

de Cooperción Internacional

12
Secretaría de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural  

Sesiones del Consejo 
Seccional de 

Desarrollo 
Agropecuario, 

Pesquero, Comercial 
Forestal y de 

Desarrollo Rural – 
CONSEA

Espacio de planificación de la política sectorial y de desarrollo rural, de los 
programas especiales y la prestación de servicios agropecuarios, 

pesqueros y forestales comerciales

Ejecución 
participativa

Subregiones del Departamento Miembros del consejo Sesiones La ciudadanía formula y define

Promover la planificación y ejecución de 
políticas, planes, programas y proyectos 
del sector agropecuario y de desarrollo 

rural.
Articular las acciones entre los 

municipios, el departamento y la nación.

13
Secretaría de 
Educa ción y 

Cultura

Mesa Territorial 
Educativa

Espacio de diálogo con comunidad educativa para identificar necesidades 
que fortalezcan la calidad de la educación

Diagnóstico 
participativo

Mercaderes y Florencia Comunidad Educativa Presentación de áreas y mesas de trabajo
A la ciudadanía se le va a 

consultar
Alternativas de solución a sus 

necesidades

14
Secretaría de 
Educa ción y 

Cultura

Mesa Territorial 
Educativa

Espacio de diálogo con comunidad educativa para identificar necesidades 
que fortalezcan la calidad de la educación

Diagnóstico 
participativo

Buenos Aires Comunidad Educativa Presentación de áreas y mesas de trabajo
A la ciudadanía se le va a 

consultar
Alternativas de solución a sus 

necesidades

15
Secretaría de la 

Mujer

CONMEMORACIÓN 
DEL DIA 

INTERNACIONAL DE 
LA MUJER 8 M

Socializar a las organizaciones de mujeres el avance del cumplimiento del 
Pacto por la Equidad y Dignidad de las Mujeres en el Cauca

Ejecución 
participativa

Departamento del cauca Mujeres A traves e convocotaria amplia y particpativa a las organizaciones de mujeres
A la ciudadanía se le va a 

entregar información

Sociliazación del avcance del Pacto por la 
Equidad y Dignidad de las Mujerws en el 

Cauca firmado por las mujeres y la 
gobernación del Cauca el 8 de mayo de 

2024

16
 Secretaría   de 
Infraestructura

Participación 
Ciudadana para el 

Mejoramiento Vial en 
Timbío

Visita Comunidad Rural Municipio de Timbio- rendicion de proyectos de 
desarrollo y mejoramieno vial.

Ejecución 
participativa

Subregión del Sur

1.Madres cabeza de familia
2.Población LGBTIQ+

3.Jóvenes y estudiantes
4.Adultos mayores

5.Comunidades indígenas
6.Comunidades afrodescendientes

7.Personas en situación de discapacidad
8.Campesinos y trabajadores rurales
10.Juntas de Acción Comunal (JAC)
11.Líderes sociales y comunitarios

Encuentro Territorial
A la ciudadanía se le va a 

entregar información

Fortalecimiento del diálogo entre la 
administración pública y la comunidad 

rural

17

Participación 
Ciudadana para 
el Mejoramiento 
Vial en Timbío

Visita Comunidad 
Rural Municipio de 

Timbio- rendicion de 
proyectos de 
desarrollo y 

mejoramieno vial.

Ejecución participativa Subregión del Sur

1.Madres cabeza de familia
2.Población LGBTIQ+

3.Jóvenes y estudiantes
4.Adultos mayores

5.Comunidades indígenas
6.Comunidades afrodescendientes

7.Personas en situación de discapacidad
8.Campesinos y trabajadores rurales
10.Juntas de Acción Comunal (JAC)
11.Líderes sociales y comunitarios

Encuentro Territorial A la ciudadanía se le va a entregar información
Fortalecimiento del diálogo entre 

la administración pública y la 
comunidad rural
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Mesa de 
Seguimiento 
Ciudadano al 
Proyecto de 

Reubicación del 
Hospital 

Francisco de 
Paula Santander 
– Santander de 

Quilichao

Comité de Veeduria 
Ciudadana -

Comunidad Santander 
de Quilichao Proyecto 

Construcción de la 
planta fisica para la 

reubicación del 
hospital de mediana 

complejidad Francisco 
de Paula Santander 
ESE - Santander de 

Quilichao - 
Departamento del 

Cauca.

Ejecución participativa Subregión Norte

1.Comité de Veeduría Ciudadana
2.Líderes comunitarios y Juntas de Acción Comunal (JAC)

3.Usuarios y pacientes del hospital
4.Madres cabeza de familia

5.Población LGBTIQ+
6.Personas en situación de discapacidad

7.Adultos mayores
8.Comunidades indígenas y afrodescendientes

9.Profesionales de la salud y trabajadores del hospital
10.Secretaría de Salud Departamental y Municipal

11.Contratistas e interventores del proyecto
12.Entidades de control (Personería, Procuraduría, 

Contraloría)

Concertación y acuerdos La ciudadanía controla y evalua

Socialización del estado actual del 
proyecto, Recepción y 

documentación de inquietudes, 
observaciones y sugerencias de 

la comunidad, Definición de 
compromisos y acuerdos.
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CONSEJO 
TERRITORIAL 

EN 
SEGURIDAD 
SOCIAL EN 

SALUD - 
CTSSS

Espacio de 
participación 

ciudadana dirigido a 
diferentes 

organizaciones y a la 
población de 

caracterización 
especial y en general, 
es un espacio de toma 

de
decisiones, en el que 

se desarrollan 
políticas concertadas 

frente al Sistema 
General

de Seguridad Social 
en Salud, que asesora 
a las Direcciones de 

Salud de las
respectivas 

jurisdicciones en la 
formulación de los 
planes, estrategias, 

programas y

Ejecución participativa 42

Se encuentra activa y en este momento se encuentra en 
convocatoria para la nueva conformación de la veeduría 

hasta el 7 de marzo 2024 y se debe elegir un representante 
de cada una de las siguientes organizaciones u población

✔Pequeñas y medianas empresas
✔Asociaciones

✔EPS contributivas y subsidiadas
✔Profesionales del área de la salud

✔Veedurías comunitarias
✔IPS

✔Trabajadores activos
✔Comunidades afrodescendientes, indígenas y campesinas

La SDSC realiza esta actividad minimo en 3 reuniones en el año de acuerdo al 
reglamento interno del Estatuto del CTSSS, pueden ser más sesiones según 

información para socializar o concertar por medios de sesiones extraordinarias 
exigidas por necesidades imprevistas urgentes que demande la SDSC

La ciudadanía formula y define

Participación activa, concertada y 
de control social para la buena 
ejecución de los recursos del 

Nivel Departamental y la 
vigilancia de la realización en 
cada uno de los compromisos 

generados en las sesiones 
ordinarias. - Asistencia técnica y 
verificación de esta veeduria en 

los 42 Municipios.( Esta Veeduria 
se encuentra activa en el 

departamento y debe vigilar si se 
realiza en cada uno de los entes 

territoriales.)

Una vez se realice la conformación del 
CTSSS se iniciara con sesiones 

ordinarias, las cuales se efectuaran por lo 
menos una (1) vez cada tres (3) meses.
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Archivo general 
de la 

gobernacion del 
Cauca

Ventanilla unica
Espoacio donde se atiende a la comunidad para la solicitud y entrega 

documental
ejecución participativa Todos los municipios del departamento Comunidad en general Dialogos con la comunidad Consultivo e informativo

Generar información de primera mano a 
la comunidad generando mayor acceso a 

la informacion documental de la 
gobernacion del cauca
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Se cretaría de 
Gobierno y 

Participación

Consejo 
Departamental de 

Participacion

Mesa de dialogo en caminada a fortalecer la participacion de los diferentes 
grupos poblacionales

Ejecución 
participativa

42 municipios del departamento
Representantes LGBTIQ+, de juventud, mujer,adulto mayor, victimas, 

discapacidad, veteranos de guerra, representante de alcaldes, representante de 
JAC,comunidad Afro, Indigenas

Mesa de trabajo y foros de discusión
Al ciudadano se le va a permitir 

formular y definir
Fortalecimiento de la participacion activa 

y formulacion del Plan de Acción

Se cretaría de 
Gobierno y 

Participación

Protocolo de 
participacion de la 

mesa departamental 
de victimas

espacio para garantizar la particpacion de las victimas del conflicto armado 
ante la mesa departamental.

Ejecución 
participativa

42 municipios del departamento Población victima del conflicto armado Protocolo de participación
A la ciudadanía se le va a 

entregar información
Atencion y reparacion integral a las 

vicitmas del conflcito armado

Se cretaría de 
Gobierno y 

Participación

Comision consultiva 
departamental para 
las comunidades 

negras, 
aforcolombianas y 

palenqueras

Espacio de dialogo y debate entre las comunidades que representa y el 
gobierno departamental

Ejecución 
participativa

42 municipios del departamento Consejos comunitarios Protocolo de participación
A la ciudadanía se le va a 

entregar información

Fortalecimiento organizativo a los 
consejos comunitarios existentes en el 

departamento
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Se cretaría de 
Gobierno y 

Participación

Comision de seguimiento 
electroral

Espacio de articulacion interinstitucional para el acompañamiento para el buen 
desarrollo de los espacios electorales, con partitipacion de la ciudadania

Planeacion participativa 42 municipios que conforman del departamento del Cauca Comunidad en general mesa de trabajo
A la ciudadanía se le va a 

entregar información
Asegurar el ejercicio democrativo en paz y con 

plenas garantias 
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